
                                                                               

 

 

 

LIC. CARLOS HERNÁNDEZ CONDORI 

     CARGO:      ASESOR DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO 

DE LA CÁMARA MINERA DEL PERÚ. 

EMPRESA:              CÁMARA MINERA DEL PERÚ 

NACIONALIDAD:     PERÚ 

TEMA:                 “ROL DE LAS INSTITUCIONES DE FORMACIÓN 

TÉCNICA Y PROFESIONAL EN LA PREVENCIÓN DE 

LOS CONFLICTOS SOCIO AMBIENTALES MINEROS” 

Más 10 años de experiencia profesional en Perú, México y Bolivia. 
Licenciado en Psicología por la Universidad Inca Garcilaso de la Vega. 
Certificado internacionalmente en Metodología ROI (Return on Investment) de 
Jack Phillips para la Medición del Impacto Económico de los Procesos de 
Recursos Humanos a las Organizaciones, otorgado por el ROI Institute de 
EE. UU. 
Implementó procesos de seguridad basada en los comportamientos y 
modelos de psicología comunitaria y social en Pan American Silver S. A., Cía. 
Minera Santa Luisa S. A. y Administradora Chungar S. A. C. subsidiaria de 
Volcan Cía. Minera S. A. A. 
 
 
 
 
 
 


